ASSOCIACAO ESCOLA FAMILIA AGRICOLA CONE SUL — AEFACS
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EDITAL N° 003/AEFACS/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS

A Associagao Escola Familia Agricola do Cone Sul — AEFACS, mantenedora da Escola
Familia Agricola Manoel Ribeiro, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para
contratacdo dos seguintes funcionarios: Professor(a) Classe C — Licenciado em Matematica
ou Fisica; Professor (a) Classe C — Bacharel em Engenharia Agronomica e Auxiliar
Operacional. O presente processo seletivo regido pelo EDITAL N° 003/AEFACS/2025 para
contratacdo por tempo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por tempo
indeterminado na acdo servicos de Terceiro Pessoa Fisica para atender a comunidade escolar da
Escola Familia Agricola Manoel Ribeiro, em parceria com o Governo do Estado de Rondonia
através de convénio firmado entre a AEFACS e a Secretaria de Estado da Educagdo de Rondonia
- SEDUC/RO.

A Associacao Escola Familia Agricola Cone Sul, no uso de suas atribui¢des legais.

FAZ SABER:

A todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento que, em
consonancia com as normas de convénios, torna publica a abertura de inscri¢des ao Processo
Seletivo na Ag¢ao Servicos de Terceiro Pessoa Fisica com a contratacao de 90 dias de experiéncia,
podendo ser prorrogado por tempo indeterminado, para atender a comunidade escolar da Escola
Familia Agricola Manoel Ribeiro, em parceria com o Governo do Estado de Rondodnia através
de convénio firmado entre a AEFACS e a Secretaria de Estado da Educagdo de Rondodnia -

SEDUC/RO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital

(003/AEFACS/2025) e executado pela AEFACS.

1.2. O processo de que trata este Edital se destina a selecionar candidato para provimento
de contratacdo por tempo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por tempo
indeterminado, em consonancia com a legislagdo vigente, para investidura no cargo almejado.

1.3. Durante a vigéncia do contrato, a critério exclusivo da AEFACS, poderd haver

cancelamento do contrato, conforme a necessidade e a conveniéncia dos servigos.
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1.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano a contar

da data de homologag¢do do resultado final do mesmo.
1.5. A Comissao Organizadora realizara as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.
1.5.1.  Esta Comissdo sera constituida por membros administrativos e pedagdgicos da

instituigao Contratante.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O Processo Seletivo Simplificado serd constituido das seguintes etapas:

QUADRO DE VAGAS

Professor/ Monitor (a)

Carga Horaria | Remuneracio

Descri¢cao Vagas Escolaridade Mensal Mensal

Requisito: Licenciado em
Matematica ou Fisica.
Desejavel: Ter concluido ou
estar cursando Pos-

Professor/ Monitor graduagio em dareas afins.
(a) Classe C - . 45 hora/aula R$ 1.400,00
01 Conhecimento em

Licenciatura em mensal.

o (s informatica.
Matematica ou Fisica o )
Experiéncia na pratica

docente.
Conhecimento sobre praticas
Agroecoldgicas.

Requisito: Bacharelado em
Engenharia Agronomica.
Desejavel: Ter concluido ou
estar cursando Pos-graduacao

Professor/ Monitor (a) em reas afins

Classe C Monitpr (a) 01 Conhecimento em 25 hora/aula R$ 750,00
Engenharia informatica. mensal.
Agrondmica Experiéncia na pratica
docente.
Conhecimento sobre praticas
Agroecologicas.
Equipe de apoio
Descricao Vagas Escolaridade e ol Remuneracao

Semanal
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Auxiliar Operacional

01 Nivel Fundamental 44 R$ 2.100,00
(homem)

a) 1% etapa, para todos os cargos: informacgao prestada no ato da inscri¢ao via internet (E-
mail) sobre os titulos que possui na area que pretende concorrer no certame, de carater
classificatorio;

b) 2?etapa, para todos os cargos: entrevista presencial para analise do perfil do candidato.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO.
3.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e

condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que
regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais, ndo podera alegar desconhecimento
em nenhuma hipodtese.

3.2 A inscrigdo serd realizada somente via internet, por meio eletronico, encaminhando
a documentacao informada no Anexo II — Documentacio Necessaria, para o seguinte e-mail:
aefacs@hotmail.com, no prazo estabelecido no Anexo I — Cronograma Previsto.

3.3. A analise curricular serd realizada no prazo estabelecido no Anexo I — Cronograma
Previsto ¢ o resultado divulgado em locais publicos de grande circulagao.

34. Os candidatos aprovados terdo que assumir os cargos pleiteados na Escola Familia
Agricola Manoel Ribeiro, conforme as atribuigdes do cargo, vagas, carga horaria, remuneragao

e tempo de contratacdo;

3.5. A AEFACS nao se responsabiliza pelo possivel extravio do e-mail diretamente para
Spam ou Lixo Eletronico. A confirmagdo do recebimento sera realizada por e-mail;

3.6. Nao sera aceita solicitacdo de inscri¢do que ndo atenda ao estabelecido neste Edital;

3.7. A 1inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e expressa
aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento;

3.8. O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas
informacodes que fizer constar do curriculo sob as penas da lei, Codigo Penal - Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940, Artigo 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.
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3.9. A inscrigcdo sera anulada, na verificagao de eventual falsidade nas declaragdes ou

irregularidades dos documentos apresentados;

3.10. Serdo desclassificados os candidatos que se inscreveram para mais de uma opgao;

3.11. Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo estabelecido no Anexo I — Cronograma
Previsto;

3.12. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO.
4.1. A classificacdo dos candidatos sera realizada pela analise de curriculo e entrevista,

observando o perfil com a Pedagogia da Alternancia.

a) Formagao Académica;

b) Experiéncia Profissional,

c) Apresentar todos os documentos pessoais;
d) Apresentar Carta de Intengao;

e) Realizar entrevista presencial.

4.2. Para efeito de classificagdo sera realizada a contagem de pontos dos titulos enviados,
desde que estes sejam para areas afins a qual o candidato concorre. Nao serdo computados os
pontos que ultrapassem os limites estabelecidos no respectivo quadro de referéncia para
pontuacao.

4.3. Na hipotese de ndo comprovagao dos requisitos exigidos para o cargo pleiteado, o
candidato sera considerado INAPTO ao Processo Seletivo.

4.4. A classificacao ocorrera mediante os titulos informados online via E-mail, pontuando
mediante as informagdes prestadas sobre os titulos que possui na area que pretende concorrer, de
acordo com os requisitos constantes no respectivo quadro de referéncia para pontuacao.

4.5. Os titulos deverdo estar concluidos até a data do envio dos mesmos, que sera
realizado através do E-mail aefacs@hotmail.com.

4.6. A pontuagdo sera atribuida de acordo com os quadros referéncias de pontuacdo a

seguir:

5. QUADROS REFERENCIA DE PONTUACAO.

Cargos de Graduacao

Titulos Referéncia para Pontuacio
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Requisitos

Comprobatdrios

Documentos

Titulagao

Pontuacao
Unitaria

Pontuacao

Total

a) Licenciatura ou
bacharelado na area

15 (quinze)
pontos

15 (quinze)

CertlﬁcaN(;ao de especifica para a qual L pontos
Grgduagao com concorre a vaga. (Maximo 1 curso)
Licenciatura
1. Escolaridade Plena, na area de |b) Licenciatura de area
Educacao ou afim a vaga que 5 (cinco)
Bacharelado. |concorre. Bacharelado 5 (cinco)
com complementagao P ontos pontos
L . (Méximo 1 curso)
pedagogica de area
afim.
Cursos de Formagao
Certificacio de Inicial e Continuada 02 (dois) 02 (dois)
Curso em Nivel | €m Docégcig, com pontos pontos
2. Capacitagdo e FIC (Formagdo | Carga horéria igual ou |(Maximo 1 curso)
aperfeigoamento Inicial superior a 80h.
profissional (na area |Continuada) ou de| Cursos de Formagao
do cargo) curta duracdo. | Inicial e Continuada | 1,5 (um e meio) 03 (trés)
com carga horaria pontos
igual ou superior a 40h(Maximo 2 cursos) pontos
na area da informatica.
Declaragdo de | Pos-graduacao Lato
3. Cursos de Pos- | cursando p6s ou | Sensu Especializagdo, 05 (cinco)
graduacgdo na area de| Diploma de Pos com carga horaria pontos 05 (cinco)
Educagao. graduacao minima de 360h, na |(Maximo 1 curso)| pontos
concluida. area de Educagao.
Experiéncia por
semestre em docéncia | 2,5 (dois e meio)
4. Exper.iéncia Prética docente na educagﬁq pPQtos 5 (cinco)
profissional profissional Técnica de|  (Maximo 2 pontos
Nivel Médio ou semestres)
Graduacao.
Entrevista
presencial com os 65
. candidatos, sendo 65 . (sessenta e
5. Entrevista . - (sessenta e cinco) .
avaliados pela cinco)
comissao de pontos pontos
analise.
Total maximo de pontuagao 100 pontos
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Cargo de Nivel Fundamental
Titulos Referéncia para Pontuac¢io
. Documentos . _ Pontuacao |Pontuacio
Requisitos Comprobatérios Titulacao Unitaria Total
Diploma de a) Diploma ou
| Escolaridade conclugao do declzzrag:ao de. 20 (vinte) 20 (vinte)
Ensino conclusdo do ensino pontos pontos
Fundamental. fundamental.
. a) Diploma ou
~ Dipl <
2. Conclusao do prota de declaragdo de 01 (um) ponto | 01 (um)
. L o conclusao do ~ . i
Ensino médio . L conclusdo do ensino |(Méaximo 1 cursos) pontos
Ensino Médio. 1
médio.
o Cert1ﬁcagaq de Cursos de Formagao
3. Capacitacao e Curso em Nivel . .
. - Inicial e Continuada .
aperfeigoamento FIC (Formagao . 02 (dois) pontos |04 (quatro)
. , . com carga horaria .
profissional (na area Inicial . . (Maximo 2 cursos)| pontos
. igual ou superior a 20h
do cargo) Continuada) ou de| ©~, . ~
~ na area de alimentacao.
curta duragdo.
Experiéncia 05 (cinco) pontos
4. Experiéncia compr(gvada de E)fpenenma por ano dg 10 (dez)
fissional atuacdo com | contabilizada por ano experiéncia pontos
pro jovens e de trabalho registrado.| comprovada.
adolescentes (Méximo 2 anos)
Entrevista
presencial com os 65 65
. candidatos, sendo . (sessenta e
3. Entrevista ! - (sessenta e cinco) .
avaliados pela cinco)
.. pontos
comissdo de pontos
analise.
Total maximo de pontuagao 100 pontos

5.1.

Ao concorrer aos cargos de Professor(a) Classe C — Licenciado em Matematica;

Professor (a) Classe C — Bacharel em Engenharia Agronémica e Auxiliar Operacional. Para

ser considerado aprovado devera obter a pontuacdo correspondente ao requisito “1” do seu

respectivo Quadro de Referéncia para Pontuagao.

5.2.

sua analise um dos pontos da entrevista.

A Carta de Intencao sera analisada juntamente com a entrevista, sendo o resultado de
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6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO.
6.1. Sera excluido deste Processo o candidato que:

a) Apresentar qualquer documento ou informacao inveridica;
b) Desrespeitar algum membro da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo;
¢) Se inscrever para mais de uma opgao;

d) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital.

7. DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO.
7.1. A contratagdo dar-se-4 pelo periodo de 90 dias de experiéncia, podendo ser

prorrogado por tempo indeterminado;

7.2. Em razao de insuficiéncia de desempenho nas atividades, falta de adaptacao ou
qualquer outro motivo que prejudique o andamento do mesmo, o contratado podera, a qualquer
momento, ser rescindido;

7.3. Para serem contratados, os candidatos deverdo satisfazer, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;
b) Ter nacionalidade brasileira;
¢) Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratacao;

d) Nao estar impossibilitado para contratagao.

8. DO RESULTADO FINAL.
8.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no mural da

Escola Familia Agricola Manoel Ribeiro e na mesma rede de publicagdo deste edital.

9. DAS DISPOSICOES FINALIS.
9.1. A realizagdo da inscri¢do do candidato implicard na aceitacdo das regras contidas no
presente Edital;
9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio dos resultados

na Escola Familia Agricola Manoel Ribeiro;
9.3. O candidato selecionado podera obter informagodes junto a AEFACS, apos a

divulgacao do resultado;

94. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo;
9.5. Qualquer alteragdo nas regras fixadas neste Edital devera ser feita por meio de
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Ratificacao;
9.6. A assinatura do contrato e inicio de prestagcdo de servigo serd apds a publicacdo do

Resultado Final do Processo Seletivo.

Cerejeiras/RO, 08 de Agosto de 2025.

D|V|NO BORGES Assinado de forma digital por

DIVINO BORGES
SOBRINHO:38997 SOBRINHO:38997827200

827200 3)34(:](;)(;: 2025.08.08 13:37:36
Divino Borges Sobrinho
CPF: 389.978.272-00
Presidente AEFACS
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ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO
Eventos Data/Periodo
Inscrigdo 08/08/2025 a 14/08/2025
Homologacao Inscrigdes 15/08/2025
Convocagao para realizagdo da entrevista presencial 18/08/2025 a 19/08/2025
Resultado preliminar do Processo Seletivo 20/08/2025
Periodo para interposi¢do de recursos 21/08/2025
Resultado final do Processo Seletivo 22/08/2025
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ANEXO II - DOCUMENTACAO NECESSARIA

Cédula de identidade;

CPF/MF (nao sendo aceita a numeragao disponibilizada em outros documentos de
identificacao);

Certidao Negativa Estadual de Antecedentes Criminais de 1* e 2* Instancia;
Certidao Negativa Federal de Antecedentes Criminais;

Comprovante de escolaridade correspondente a area que concorre;

Certidao de nascimento ou casamento;

Titulo de eleitor;

Comprovante de residéncia;

Curriculo Lattes atualizado (para os cargos de graduacao);

Curriculo Vitae atualizado (para o cargo de nivel fundamental);

Carta de Intengao

O candidato devera enviar via E-mail os seguintes documentos no formato de PDF,

em arquivo unico.
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ANEXO III - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR(A) CLASSE C — LICENCIADO EM MATEMATICA OU FiSICA
PROFESSOR(A) CLASSE C - BACHAREL EM ENGENHARIA AGRONOMICA

O/a professor(a)/monitor(a) da Escola EFA, além da disciplina escolar para o qual fora
contratado, tem as seguintes atividades: orienta, anima, acompanha as atividades da escola,
como aulas tedricas e praticas, controle administrativo (zelar pelo patrimonio escolar),
momentos de refei¢ao dos alunos, confere a higiene e a limpeza do ambiente escolar, faz visitas
as familias, organiza e realiza os serdes, faz visitas de estudo, encaminha e faz as orientagdes
dos projetos e relatorios dos estagios, da constru¢do do Projeto Profissional do Jovem - PPJ, faz
parte da banca avaliadora de projetos de estagios e PPJ, e demais atividades que acontecem no
decorrer da permanéncia dos estudantes na EFA. Tendo em vista o regime de internato e
atividades voltadas a formagdo politico-pedagogica da Pedagogia da Alternancia, o/a
professor(a)/monitor(a) fixo, desenvolve além da docéncia, outras fungdes que nao contratado,
podendo cumular fungdes pedagdgicas, ou seja, desempenhard multiplas atividades que lhe
serdo atribuidas pela equipe pedagogica e administrativa.
A fun¢do acumulada pode ou ndo ser remunerada, a depender das condigdes financeiras e
tratativas negociadas quando reduzidas a termo, formalizado em contrato ou em aditamento do
contrato individual. Havendo previsdo or¢amentdria, para fins de remuneragdo pela
cumulatividade de fungdo, este sera concedido em unica parcela, ao final do balancete anual,
como forma de plus salarial de forma igualitaria a todos os funcionérios. Que a diretoria
executiva analisara e dard a ordem de pagamento, a ser decidido em reunido por maioria dos
votos.
No que refere a contratacdo destes profissionais, dois tipos de docentes a escola pode dispor:
professor/monitor fixo, que sdo contratados por tempo indeterminado com carga horéria de
44h semanais, devendo ser a maioria de profissionais contratados. E o professor contratado
como horista (hora/aula) que ndo tem contrato com horarios fixos (jornada legal) mas tem a
obrigatoriedade de cumprir a carga horaria do Componente Curricular a qual foi contratado.
O corpo docente estd subordinado a coordenagdao pedagogica e direcao escolar. O
professor/monitor devera participar de reunides, encontros e cursos promovidos para sua
formacao permanente, geral e especifica e se for necessario relatar os assuntos a Direcdo da
Escola e Diretoria Executiva, bem como, os Cursos e Formagdes promovidos pela AEFARO;
Além das atribuicdes acima especificadas, decorre de atribuigdes do docente (Art. 136° do
regimento comum da AEFARO):

I. Orientar e supervisionar o processo € a aprendizagem dos estudantes;

II. Integrar-se na dindmica da comunidade-escola;

ITII. Executar tarefas tais como: coordenacao de areas de atividades extracurriculares,
de recursos institucionais € outros;

IV. Participar e zelar pelas atividades previstas em normas e planos da escola, como
desfile escolar, festas, homenagens, comemoragdes, formaturas e outras;

V. Elaborar os programas das areas de estudos e dos componentes curriculares,
assessorados pelo/a Coordenador/a Pedagdgico/a em consonancia com as linhas
gerais da AEFARO;

VI. Colaborar com a dire¢ao da escola no zelo do patrimonio escolar;
VII. Comparecer com pontualidade ao estabelecimento escolar, reger as aulas com
precisdo, dentro dos horarios e cronogramas estabelecidos;
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VIIIL. Elaborar, no prazo fixado, plano de curso do componente curricular e seu cargo,
submetendo-o a apreciagdo do/a Coordenador/a Pedagogico/a;
IX. Elaborar o plano de recuperacao escolar paralela e final dos estudantes;
X. Elaborar relatorios anuais sobre as atividades, com sugestdes para melhoria
sistematica do rendimento escolar no aprimoramento do processo educativo;
XI. Colaborar na formag¢ao moral e civica dos estudantes;

XII. Manter com os colegas e demais operadores, colaboracdo indispensavel a
eficiéncia da obra educativa, que se processa no estabelecimento;

XIII. Corrigir com o devido cuidado, os trabalhos escolares e analisar com os
estudantes os resultados, esclarecendo os erros que tenham cometido e os
critérios adotados para a avaliagdo;

XIV. Manter em ordem e cumprir os prazos da escrituragdo do diario de classe e
demais documentos nele exigidos;

XV. Entregar na coordenacao pedagdgica, dentro dos prazos estabelecidos a relacao
de documentos de sua competéncia: plano de formagao, diarios, relatorios
trabalho pratico, registro de tutoria, ficha de avaliagdo qualitativa, ementas e os
que de mais lhe forem solicitados;

XVI. Entregar na secretaria da escola, dentro dos prazos previstos a relacdao das notas,
a frequéncia dos estudantes e documentos pessoais atualizados ou demais que se
fizer necessario;

XVII. Colaborar nas atividades de orientacdo dos Planos de Estudos, Serdes e
atividades de retorno dos estudantes;

XVIII. Elaborar Plano de Formacao do (s) componente (s) curricular que ministra e
submeter a apreciacdo do/a Coordenador/a Pedagogico/a;

XIX. Orientar os estudantes na elaboragdo e construcao dos projetos e relatdrios de
estagios supervisionados;

XX. Zelar pelos bens, valores e imagem da Escola Familia Agricola, contribuindo
para uma boa divulgacao da escola.

AUXILIAR OPERACIONAL

Compete ao

caseiro a limpeza, organizagdo e preservacao do ambiente escolar e de seus

utensilios e instalagoes:

I.  Supervisionar e executar os servicos de manutengdo e conservagao das instalagdes da
escola;
II.  Organizar pedidos de materiais necessarios ao funcionamento dos servigos sob sua
responsabilidade de supervisdao ou execugao;
III.  Executar a limpeza do patio e propriedade da escola, como gramado, podas, lixos;
IV. Dar suporte as atividades praticas da escola nos diferentes setores de producao,
mantendo boa interagdo com os responsaveis;
V.  Realizar vistorias com frequéncia para garantir o bom funcionamento de todos os itens
que ficam sob sua responsabilidade;
VI.  Zelar pela conservagao do patriménio escolar, comunicando qualquer irregularidade a
direcdo;
VII.  Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais dos estudantes, professores, funciondrios e
familias;
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Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com os
estudantes, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitando o seu
periodo de férias; e

Auxiliar nos demais servigos correlatos a sua fun¢do, sempre que se fizer necessario.
A jornada de trabalho ¢ de 44 horas semanais de segunda a sexta.

DIVINO BORGES Assinado de forma digital por DIVINO
BORGES SOBRINHO:38997827200

SOBRINHO:38997827200 pados: 2025.08.08 13:28:29 -04'00'
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